
 

 

 

 
POUR POSTULER 

 

Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à la Plateforme de DOUAI 

prochemploi@douaisis-agglo.com  

DOU-40219 

 

REFERENCE DE L’OFFRE 

APPRENTI COMMUNITY MANAGER H/F  

INTITULE DU POSTE 

DOUAISIS 

LIEU DE TRAVAIL 

 

La Plateforme Proch’emploi du Douaisis accompagne une entreprise dans son recrutement d’un 

Apprenti Community Manager h/f. 
 

L’entreprise ? 

Elle conçoit et fabrique des tiny house (mini maison) en ossature bois avec des matériaux 

écologiques et responsables. Elle poursuit son développement et accélère même le mouvement ! 

L’équipe en place est passionnée et souhaite partager cette passion à leur communauté. 
 

Votre mission ?  

Traduire en image ce que l’entreprise fait au quotidien. 
 

Vous serez capable de produire du contenu en permanence, mettre en avant les marques utilisées 

(matériel, outills...) à la conception des tiny house afin de valoriser les partenariats. L’activité web 

qui vous attend est TRES importante !  

 

L’entreprise a déjà son site internet, est inscrite sur 3 réseaux sociaux mais pourquoi ne pas y ajouter un 

4ème ? A vous de voir ! A vous également de les alimenter, de les animer et à fédérer la communauté. 

Vos contenus ludiques, esthétiques, touchants permettront de tripler (et même beaucoup plus !) le 

nombre de followers ! Des vidéos, des réels, des images, des lives, … Soyez créatif(ve) !  
 

Ça vous intéresse ? Vous comptez swiper ou candidater ? En tout cas, on attend votre CV et si vous 

avez quelques créativités à nous partager… On pourrait liker !   
 

 

 

DESCRIPTIF 

 
Vous préparez un Master en commerce/ marketing/ 
communication et avez de l’expérience dans le 
domaine (alternance, freelance, …). Vous souhaitez 
digitaliser l’activité, animer une communauté, 
toucher un nouveau public. Vous êtes force de 
proposition, volontaire et appréciez la polyvalence.   
Vous savez réagir vite, vous êtes créatif(ve), avez de 
bonnes capacités relationnelles et rédactionnelles. 
Vous aimez l’échange, le partage. 
 
Pour conclure, vous êtes passionné(e), 
passionnant(e) et cela se ressent dans vos contenus !  

PROFIL REQUIS  

 
Poste à pourvoir en alternance au sein d’une 
entreprise qui s’engage pour le bien-être de ses 
clients en proposant des matériaux de qualité, 
majoritairement recyclés.  
 
Votre mission vous permettra de créer des contenus 
de la fabrication à la livraison de la maison ; 
l’entreprise compte sur vous !  
 
L’employeur vous offrira l’opportunité d’être 
créatif(ve), autonome et source de nouvelles idées.  

 

 

CONTRAT PROPOSE 
Pourquoi les rejoindre ? 

19/06/2024 

DATE 
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